POLSKI TEATR TANCA

Nr sprawy: PTT - ZP/2620/03/06/2023 Poznan, 21 czerwca 2023 roku
L. o2 18%06/2,00

Informacja dla wykonawcéw zainteresowanych postepowaniem

Dotyczy: zaméwienia publicznego pn.: ,,Usluga ochrony i monitoringu wizyjnego Polskiego Teatru Tafica”

W postepowaniu pn. Ustuga ochrony i monitoringu wizyjnego Polskiego Teatru Tanca ogloszenie 2023/
BZP 00260017/01 z dnia 16 czerwca 2023 wptynat wniosek Wykonawcy o tresci:

1.

2.

10.

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na skierowanie na posterunek osoby z orzeczeniem o niepetno-
sprawnosci?

Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyzej pelnego etatu, Zama-
wiajacy opr6cz wymogu umowy o pracg W pelnym wymiarze godzin. pozostawia w gestii Wyko-
nawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego samego pracownika?
Prosz¢ o podanie Sredniej szacunkowej warto$ci godzin do wypracowania przez Wykonawce w cza-
sie umowy, celem jasnej zasady poréwnania cen oferentéw/konkurencji i jednakowej interpretacji
pozycji ,,za ustugg ochrony (za 1 miesiac)” w formularzu ofertowym.

Proszg¢ o potwierdzenie, ze pracownicy ochrony nie musza posiada¢ wpisu na liste kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizyczne;j.

Czy podjazdy nocne maja si¢ odbywaé codziennie i na jakach zasadach ma byé¢ to sprawdzenie?

Dla odbierania sygnaléw alarmowych proszg o dodatkowe zestawienie central alarmowych do
ktorych nalezy zaplanowaé wiasciwg liczbe nadajnikéw monitorowania

Czy system ppoz jest autonomiczny i réwniez podlega zdalnemu monitorowaniu ?

Na jakich zasadach ma by¢ monitorowany obraz ze znacznej liczby kamer w centrum
monitorowania Wykonawcy tj.

- czy poprzez dedykowanego pracownika wylacznie do tego zadania w ciaglej obserwacji (zwigk-
szone koszty ustugi poprzez dodatkowe zatrudnienia)

- czy w rezimie alarmu z wykorzystaniem detekcji ruchu, jesli dla kamer obiektowych istnieje taka
mozliwo$é

- czy w charakterze dozoru obchodowego, czyli sprawdzanie obrazéw z kamer co jaki$ czas, prosze
o okreslenie czestotliwosci na dobe tego dozorowania

- czy wylacznie przysylanie i nagrywanie oraz archiwizacja obrazo6w w celu posiadania materialu
dowodowego dla zdarzen

Czy Wykonawca sklada ofert¢ z minimalnym wynagrodzeniem na dzien sktadania ofert (3 490 brut-
to ), czy uwzgledniajac stawke minimalnego wynagrodzenia (3 600 brutto)?

W zwigzku z terminem zakoriczenia realizacji ushugi, obejmujacym co najmniej 7 miesigcy 2024
roku, wnosimy o wprowadzenie do umowy klauzuli waloryzacyjnej. Wykonawca biorgc pod uwage
zakres zmian, jakie w ostatnich 2 latach nastepuja w zwiazku ze zmiang wynagrodzeri, skladajac
oferte nie jest w stanie przewidzie¢, jakie zmiany nastapig od stycznia 2024 roku w zakresie ptac.
Whniosek o wprowadzenie klauzuli do umowy jest o tyle istotny ( mimo, ze umowa jest zawierana na
okres 12 miesigcy), iz oferta jest sktadana w czerwcu, gdzie wykonawca nie ma zadnych wytyczny-
ch, przepiséw, informacji w zakresie zmiany wynagrodzen przewidzianych na rok 2024.

W ZWIAZKU Z POWYZSZYM, WNOSIMY O WPROWADZENIE W PAR. 11 UMOWY PONI-
ZSZYCH ZAPISOW : Strony zobowiazuja sie, iz kazdorazowo dokonajg (w formie pisemnego
aneksu) zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystapienia
jednej ze zmian przepiséw, tj. zmiany: 1) stawki podatku od towaréw i ustug, 2) wysokosci mini-
malnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za
prace 3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wyso-
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11.

12,

13:

14.

kosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. 4) zasad gromadzenia i wysokosci
wplat do pracowniczych plandéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych 1. Aneks, o ktérym mowa w powyzej, wchodzié¢ be-
dzie kazdorazowo w zycie z dniem wejscia w Zycie zmian przepisow, o ktérych mowa w pkt. 1) - 4).
2. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt 1) powyzej, wartos¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy
(tj. bez podatku od towaréw i ustug) nie zmieni sig, a okre$lona w aneksie warto$¢ brutto wynagro-
dzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki podatku od towaréw i ustug, wynikajacej ze
zmienionych przepiséw. 3. W przypadku zmiany, o ktérej mowa pkt. 2) powyzej, wynagrodzenie
Wykonawcy zostanie podwyzszone w zakresie: 1) wartosci, o jaka wzrosna catkowite koszty wyko-
nania Umowy ponoszone przez Wykonawce, a wynikajace z podwyzszenia wynagrodzen poszcze-
g0lnych pracownikéw biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania. w momencie wejscia
W zycie zmiany, cze$ci zaméwienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego obowiazujacej po
zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czgsci, w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze ni-
zszym niz peten etat 2) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego odpowiednio przyj-
mujgcym zlecenie lub $wiadczacym ushugi bioracym udziat w realizacji czesci zamdwienia pozosta-
tej do wykonania do wysokosci minimalnej stawki godzinowej; 3) dotychczasowej kwoty wynagro-
dzenia przystugujacego pracownikom bioracym udziat w realizacji czesci zamdwienia pozostatej do
wykonania o wysoko$¢ dodatku do wynagrodzenia za pracg w porze nocnej 4. W przypadku zmiany,
o ktérej mowa w pkt. 3) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyzszone o warto$¢, o
jaka wzrosng calkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawce, wynikajaca ze
wzrostu kosztow wykonawcy zaméwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej
umowy cywilnoprawnej tgczacej wykonawce zaméwienia publicznego z osoba fizyczng nieprowa-
dzaca dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek
od wynagrodzen os6éb zatrudnionych na umowg o pracg lub na podstawie innej umowy cywilno-
prawnej zawartej przez wykonawcg z osoba fizyczng nieprowadzaca dziatalno$ci gospodarczej, a
biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania, w momencie wejscia w zycie zmiany, czesci
zamoOwienia przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osob. 5. W przypadku zmiany, o
ktérej mowa w pkt. 4) powyzej, wynagrodzenie wykonawcy zostanie podwyzszone o warto$é, o jaka
wzrosng catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez wykonawce, wynikajaca ze wzrostu
kosztow realizacji zaméwienia publicznego wynikajaca z wptat do PPK dokonywanych przez pod-
mioty zatrudniajgce uczestniczace w wykonaniu zaméwienia publicznego. 6. W przypadkach, o kt6-
rych mowa w pkt. 2) i 3),4) przed zawarciem aneksu, o ktérym mowa powyzej, Wykonawca winien
ztozy¢ Zamawiajacemu pisemne o$wiadczenie o wysokosci dodatkowych kosztéw wynikajacych z
wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w pkt 2) i 3), 4). Aneks, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej,
powinien by¢ zawarty przez Strony w terminie 30 dni od daty ztozenia Zamawiajacemu powyzszego
o$wiadczenia przez Wykonawcg, przed wejsciem w Zycie zmian, o ktérych mowa w pkt 2) i 3), 4).

Wnoszg¢ o wprowadzenie do par.12 Umowy, zapisu: ,,Kazda ze stron moze rozwigzaé umowe za 1

miesiecznym okresem wypowiedzenia”

Wnoszg¢ o wprowadzenie do par.5 Umowy, zapisu: ,, W przypadku nienalezytego lub sprzecznego z
niniejsza umowa lub wskazaniami Zamawiajacego wykonania czesci przedmiotu umowy, Zamawia-
jacemu przystuguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidtowego wykonania zadania, z wyzna-
czeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Jesli dochowanie tego terminu nie jest mozliwe z
przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy,
ktérego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymaé. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje
zadne dodatkowe wynagrodzenie”

Czy Zamawiajacy wyraza zgod¢ na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Umowa chroni interesy zar6wno Zamawiajacego jaki i Wykonawcy, w zwiazku
z obowigzujgcymi przepisami RODO. Wzdr dokumentu przedstawiony w zalgczniku.

Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy wyko-
nawca na etapie skiadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat ustugi podwykonawcom.
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15. Czy Zamawiajacy zezwoli na zawarcie umowy w formie elektronicznej, z podpisanie dokumentéw
podpisem kwalifikowanym?

16.  Czy Zamawiajgcy przewiduje wykluczenie wykonawcy na podstawie art.109 ust.1 pkt.,9,10, ustawy
prawo zamowien publicznych? Wnoszg o wprowadzenie przestanki do ogtoszenia i SWZ.

17.  Czy Zamawiajacy zezwoli, w przypadku braku mozliwosci podpisania umowy elektronicznie, na
sporzadzenie jej w wersji papierowej w wigkszej liczbie egzemplarzy dla wykonawcow
wystepujacych w konsorcjum?

18.  Wnosze¢ o modyfikacj¢ par.5 ust. 1 PKT 3 (...) wyliczonej proporcjonalnie do niezrealizowanej
wartosci przedmiotu umowy”

19.  Wnosz¢ o wprowadzenie do par. 5 Umowy zapisu: ,, Wykonawca ma prawo rozwigzaé umowe ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku zalegania Zamawiajacego z zaptata Umdéwionego wyna-
grodzenia”.

20.  Wnoszg¢ o wprowadzenie do par.5 Umowy, zapisu: ,, W razie op6znienia w platnosci
Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy odsetki za kazdy dzien opéznienia, zgodnie z ustawg z dnia 8
marca 2013 roku o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych(Dz.U. z
2019r. poz.118, z pdzn.zm.”

21.  Jaki jest tam zainstalowany rejestrator ( w zakresie monitoringu wizyjnego) tj. - ilo$¢ typ, produ-
cent?

22.  Czy zamawiajacy posiada i uzyczy lacze internetowe? jezeli tak to jakie ( jak jest jego przeptywno-
$6)?

J41V3IHL 3ONVYA HSITOd

Zamawiajacy wyjasnia, ze:

Ad. 1

Zamawiajacy dopuszcza realizacjg ustugi przez osoby posiadajace orzeczenie o niepelosprawnosci —
zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100).

Ad. 2

Wskazany przez Zamawiajacego wymog zatrudnienia os6b na umowe o prace oznacza, ze kazda roboczo-
godzina pracy oséb wykonujacych ustugg ochrony fizycznej musi by¢ wykonywana na podstawie umowy o
pracg. Zamawiajgcy nie dopuszcza wykonywania ustug przez osoby z ktérymi tgczy z Wykonawcg umowa
cywilnoprawna.

Ad. 3

Zgodnie z art. 112 Kodeksu cywilnego, jezeli termin jest oznaczony w miesigcach, miesiac liczy sie za dni
trzydziesci. Zatem $rednia liczba godzin ochrony fizycznej, calodobowej to 30 x 24= 720 godzin mie-
sigcznie.

Ad. 4

Zamawiajgcy wymaga realizacje ustugi przez osoby wpisane na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej — zgodnie z ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1995) wylacznie w zakresie wykonywania czynnosci grupy interwencyjnej.

Ad.5

Wykonawca zobowigzuje si¢ do co najmniej jednego podjazdu kontrolnego w godzinach nocnych do
obiektu zlokalizowanego przy ul. ul. Stanistawa Taczaka 8, 61-818 Poznan. Odnotowanie takiego zdarzenia
powinno zosta¢ w ksigzce stuzb lub w ksigzce rejestrujgcej wejscia i wyjscia osob z zewnatrz przez pra-
cownika ochrony
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Ad. 6
Zamawiajacy posiada 2 centrale alarmowe (2 nadajniki).

Ad.7

Sygnal ppoz jest monitorowany przez zewnetrzng firme, ktéra powiadamia odpowiednie stuzby w przy-
padku wzbudzenia alarmu i braku reakcji pracownika ochrony. Pracownicy ochrony majg jednak obowia-
zek przej$¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu obstugi centrali ppoz w celu stosowania si¢ do Instrukcji
Bezpieczenstwa Pozarowego obowigzujacej w Polskim Teatrze Tanca i prawidlowego reagowania na ko-
munikaty pojawiajgce si¢ na centrali ppoz. Dlatego tez musza posiada¢ wiedze w zakresie pelnej obstugi
centrali ppoz, r¢cznych ostrzegaczy pozarowych, systemu oddymiania i podstawowej obstugi monitoringu,
a w razie wystapienia alarmu przeciwpozarowego zobowigzani sa do obstuzenia stacji ppoz.

Ad. 8

Zamawiajgcy wymaga 24 godzinnego monitorowania wizji z 34 kamer umieszczonych w budynku i na
zewnatrz budynku potozonego przy ul. Stanistawa Taczaka 8, 61-818 Poznaf z centrum monitorowania
wedtug przyjetych przez Wykonawce zasad. 24 godzinny monitoring oznacza ciagto$é w jego wykonywa-
niu ze zwigkszong czujno$ciag w momencie wyjscia pracownika ochrony z pomieszczenia portierni np. na
obchéd.

Zamawiajgcy wymaga udostepnienia, wedtug wybranej i technicznie mozliwej formie, zabezpieczonego
nagrania z okreslonej liczby kamer i okreslonego przedziatu czasowego maksymalnie do 5 wybranych zda-
rzen w miesigcu.

Ad.9
Wykonawca szacujac ceng ofertowa powinien uwzgledni¢ kwote minimalnego wynagrodzenia obowigzu-
jaca w trakcie realizacji zamowienia.

Ad. 10

Zamawiajacy przewidziat klauzule waloryzacyjna w § 10(1) wzoru umowy stanowigcego zatgcznik nr 8 do
SWZ. Umowa nie bedzie zawierana na okres dluzszy niz 12 miesigcy. Zamawiajacy nie ma zatem obo-
wigzku wprowadzenia klauzuli waloryzacyjnej wskazanej w niniejszym pytaniu (zgodnie z art. 436 pkt 4)
ustawy PZP).

Ad. 11
Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem w przypadku braku
winy Zamawiajacego.

Ad. 12

Zmienia si¢ §5 wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 8 do SWZ w ten spos6b, ze uzyskuje on brzmie-

nie:

,»§5 [KARY UMOWNE]

1. W przypadku nienalezytego lub sprzecznego z niniejsza umowa lub wskazaniami Zamawiajacego wy-
konania czgsci przedmiotu umowy, Zamawiajacemu przystuguje prawo wezwania Wykonawcy do pra-
widtowego wykonania zadania, z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Jesli dochowa-
nie tego terminu nie jest mozliwe z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej umowy
uzgadniajg inny termin dodatkowy, ktérego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymaé. W takim przy-
padku Wykonawcy nie przystuguje zadne dodatkowe wynagrodzenie.

2. Po uplywie terminu dodatkowego, o ktérym mowa w ust. 1, w przypadku niewykonania lub nienalezy-
tego wykonania ktéregokolwiek ze $wiadczen wskazanych w zalaczniku nr 1 do SWZ, Zamawiajacy
moze zada¢ od Wykonawcy zaptaty kar umownych w wysoko$ci 100,00 zt za kazdy przypadek naru-
szenia.

3. Poza przypadkami okres§lnymi w ust. 2 powyzej, Zamawiajacy moze zagda¢ od Wykonawcy zaplaty na-
stepujacych kar umownych:
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1) w przypadku cigzkiego naruszenia obowiazkow przez osoby wykonujace ustugi, a w szczegdlnosci
w sytuacji wykonywania obowigzkéw w stanie po spozyciu alkoholu lub nietrzezwosci — w wysoko-
Sci 100,00 zt za kazdy przypadek naruszenia;

2) za odstgpienie lub wypowiedzenie umowy z przyczyn dotyczacych Wykonawcy — w wysokosci 10%
wartosci brutto zamoéwienia, od ktérego odstgpiono;

3) w przypadku wykonywania czynnosci okreslonych w § 1 ust. 4 umowy przez osoby niezatrudnione
na podstawie umowy o pracg, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 100,00 zt za kazdy
rozpoczety dzief pracy kazdej osoby niezatrudnionej na podstawie umowy o prace,

4) w przypadku nieprzedlozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 5 umowy
lub dokument6w, o ktérych mowa w § 1 ust. 6 umowy, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng w wyso-
kosci 100,00 zl, za kazdy dzien zwloki, liczac od dnia nastepnego po uplywie terminu, o ktérym
mowa odpowiednio w § 1 ust. 5 lub 6 umowy.

3. Zamawiajacy jest upowazniony do potracenia naleznych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,
na co Wykonawca niniejszym wyraza zgodeg.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajgcego warto$¢ zastrzezo-
nych kar umownych.

5. Odstapienie od umowy lub jej rozwigzanie w inny sposéb nie wylgcza prawa do naliczenia
i dochodzenia kar umownych.

6. Laczna wysokos¢ kar umownych dochodzonych przez Zamawiajacego nie moze przekroczy¢ 20% kwo-
ty netto okreslonej w § 3 ust. 1 umowy. Powyzszy limit stanowi wylgcznie ograniczenie w zakresie na-
liczenia kar i nie stanowi gornej granicy odpowiedzialnosci Wykonawcy.

7. W celu uniknigcia watpliwosci ustala sig, iz w kary umowne liczone od wysoko$ci wynagrodzenia
okreslonego w umowie ustala si¢ w oparciu o wysoko$¢ wynagrodzenia obowigzujgcego w chwili po-
wstania zdarzenia uzasadniajacego naliczenie kary.

J41V3iH1 FJONVA HSITO0d

Ad. 13
Kwestie zwigzane z ochrona danych osobowych reguluje w § 10 wzoru umowy stanowigcego zatgcznik nr
8 do SWZ.

Ad. 14

Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy wykonawca na eta-
pie skfadania ofert nie wskazat, ze bedzie zlecat ustugi podwykonawcom, po wczes$niejszym pisemnym
poinformowaniu Zamawiajacego o zakresie zamoéwienia, ktére zostanie zlecone podwykonawcy
oraz o nazwie podwykonawcy.

Ad. 15
Tak, Zamawiajacy zaakceptuje o$wiadczenie woli ztozone w formie elektronicznej jako réwnowazne z
o$wiadczeniem woli zlozonym w formie pisemne;.

Ad. 16
Nie, Zamawiajacy nie przewiduje wykluczenia wykonawcy na podstawie art.109 ust.1 pkt 9 albo 10, usta-
wy Prawo zaméwien publicznych.

Ad. 17
W przypadku sporzadzenia umowy w wersji papierowej, Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é zawarcia
umowy w wiekszej liczbie egzemplarzy.

Ad. 18

Zamawiajgcy nie przewiduje zmiany § 5 wzoru umowy stanowiacego zatacznik nr 8 do SWZ w zapropo-
nowanym brzmieniu, gdyz kwestie dotyczace wysoko$ci odszkodowania przenoszgcego wysokosé kar
umownych sa uregulowane przez przepisy Kodeksu cywilnego.
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POLSKI TEATR TANCA

Ad. 19
Zamawiajgcy nie przewiduje zmiany § 5 wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 8 do SWZ w zapropo-
nowanym brzmieniu,

Ad. 20
Zamawiajacy nie przewiduje zmiany § 5 wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 8 do SWZ w zapropo-
nowanym brzmieniu.

Ad. 21
Rejestrator 1 szt - Dahua Networ Video Recorder 100-240 V 1.9A,50/60Hz.

Ad. 22
Tak, $wiatlowdd dla Biznesu PABX BP 6 Fiber PABX 900Mb.
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